
คําร้องขอโอน (ย้ายสับเปลี่ยน)  

ตําแหน่งพนักงานครูเทศบาลทีสั่งกดัสถานศึกษา 

------------------------------ 

 

1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

 1.1 ช่ือ………………………………นามสกุล……………………………. อาย…ุ………..ปี 

        อายรุาชการ……………ปี  ระดบัการศึกษา…………………………….วฒิุ…………….. 

        สาขาวชิาเอก………………………………. วชิาโท…………………………………….. 

 1.2 ปัจจุบนัดาํรงตาํแหน่ง…………………….. ขั้น…………………………บาท 

        ตาํแหน่งเลขท่ี……………………………..โรงเรียน…………………………………….. 

        สังกดั……………………………….. จงัหวดั…………………………………. 

 1.3 ปฎิบติัหนา้ท่ี  ณ  …………………………………….ตั้งแต่วนัท่ี………………………... 

        ถึงวนัท่ี…………………………………  ปฏิบติัการสอนระดบั………………………… 

        ช่วงชั้นท่ี……………… 

 1.4 ท่ีอยูปั่จจุบนั อยูบ่า้นเลขท่ี……..……. หมู่ท่ี………… ตาํบล……………………………… 

        อาํเภอ……………………. จงัหวดั……………………… รหสัไปรษณีย…์…………… 

        โทรศพัท…์………………………. 

         ท่ีอยูถ่าวร อยูบ่า้นเลขท่ี……..……. หมู่ท่ี………… ตาํบล……………………………… 

        อาํเภอ……………………. จงัหวดั……………………… รหสัไปรษณีย…์…………… 

        โทรศพัท…์………………………. 

 1.5 สถานภาพ    (    )   สมรส      (     )   โสด     (     )    หยา่     (     )    หมา้ย 

        ช่ือคู่สมรส………………………………………………….. อาย…ุ…………ปี 

         สถานท่ีทาํงาน   ………………………………………. ตาํแหน่ง……………………….. 

          สังกดั……………………………………. 

 1.6 จาํนวนสมาชิกในครอบครัว  ………………….คน   มีบุตรในอุปการะ ………………คน 

        พกัอาศยัอยูด่ว้ยกนั………………..คน   ไม่ไดพ้กัอาศยัอยูด่ว้ยกนั………………คน 

1.7 ความสามารถและความชาํนาญท่ีถือไดว้า่เป็นความสามารถพิเศษ 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………….. 
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2. รายละเอยีดการขอย้ายสับเปลีย่น 

 2.1 มีความประสงคข์อโอน (ยา้ย) /โอน (ยา้ยสับเปล่ียน) / เปล่ียนสายงาน  ไปดาํรงตาํแหน่ง 

       ………………………………. โรงเรียน………………………………………………. 

       สังกดั……………………………………….. จงัหวดั………………………………….. 

 2.2 เหตุผลการขอโอนยา้ยสับเปล่ียน 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

 2.3 หลกัฐานประกอบการพิจารณาฯ 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

        …………………………………………………………………………………………… 

3. เมื่อข้าพเจ้าได้โอนย้ายสับเปลีย่น ไปดํารงตําแหน่งตามข้อ 2 แล้ว 

ข้าพเจ้าขอสัญญาว่า  (     ) จะเบิกค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปรับตาํแหน่งใหม่ 

   (     ) ไม่เบิกค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปรับตาํแหน่งใหม่ 

ไดแ้ก่…………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

      (ลงช่ือ)…………………………….ผูย้ืน่คาํร้อง 

       (…………………………..) 

      วนัท่ี…………………………………. 
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4.  ความเห็นของผู้อาํนวยการสถานศึกษา 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………... 

 

       ( ลงช่ือ )………………………………… 

                      (………………………………) 

      ผูอ้าํนวยการสถานศึกษาโรงเรียน………………………………… 

       วนัท่ี……………………………………………………… 

5.  ความเห็นของผู้อาํนวยการสํานักการศึกษา 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………... 

 

       ( ลงช่ือ )………………………………… 

                      (………………………………) 

             ผูอ้าํนวยการสาํนกัการศึกษา 

6.  ความเห็นของปลดัเทศบาล 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………... 

 

       ( ลงช่ือ )………………………………… 

                      (………………………………) 

            ปลดัเทศบาลนครขอนแก่น 

�. ความเห็นของนายกเทศมนตรี 

 ……………………………………………………………………………………………………………… 

 ……………………………………………………………………………………………………………... 

 

       ( ลงช่ือ )………………………………… 

                      (………………………………) 

          นายกเทศมนตรีนครขอนแก่น 

 

 



 
หนังสือยนิยอมโอน(ย้าย )สับเปลีย่น 

วนัที…่……เดือน………………พ.ศ…………. 

 ขา้พเจา้………………………………………กบั……………………………….ไดท้าํหนงัสือตกลงยนิยอม 

โอน (ยา้ยสับเปล่ียน)ใหแ้ก่ เทศบาลนครขอนแก่น  จงัหวดัขอนแก่น  และ………………………………………….. 

โดยมีสาระสาํคญั  ดงัน้ี 

 ขอ้  1 ขา้พเจา้…………………………………………วฒิุการศึกษา………………………………………… 

วชิาเอก…………………………………….ตาํแหน่ง………………………………วทิยฐานะ………………………… 

อนัดบั……………..ขั้น………………….บาท  ตาํแหน่งเลขท่ี………………………..โรงเรียน………………………. 

สังกดัเทศบาลนครขอนแก่น      อําเภอเมือง     จงัหวดัขอนแก่น 

 ขอ้  2   ขา้พเจา้         (   ระบุช่ือผูท่ี้จะสับเปล่ียน )    วฒิุการศึกษา …………………………………... 

วชิาเอก………………………ตาํแหน่ง ………………วิทยฐานะ ……………………อนัดบั………..ขั้น………..บาท 

โรงเรียน………………………….สังกดั………………………………อาํเภอ…………………จงัหวดั……………...... 

 ขอ้  3   หนงัสือตกลงยนิยอมขอโอน (ยา้ย )สับเปล่ียนฉบบัน้ี  ไดจ้ดัทาํข้ึนเป็นสองฉบบัซ่ึงมีขอ้ความถูกตอ้ง 

ตรงกนัทุกประการ  และคู่กรณีทั้งสองฝ่ายไดอ่้านและเขา้ใจขอ้ความหนงัสือน้ีโดยชดัแจง้แลว้  

จึงลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 

 

 

ลงช่ือ………………………….ผูย้นิยอม    ลงช่ือ………………………………..ผูย้นิยอม 

        (………………………….)              (………………………………) 

ตาํแหน่ง……………………….     ตาํแหน่ง ……………………………… 

 

 

ลงช่ือ…………………………….พยาน    ลงช่ือ…………………………………..พยาน 

        (……………………………)             (………………………………….) 

ตาํแหน่ง………………………………..    ตาํแหน่ง…………………………………. 

. 

 

 


